
 

iv 

 

KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa. 

Karena atas rahmat dan karunia-Nya, saya dapat menyelesaikan karya tulis tesis 

ini. Penulisan tesis ini dilakukan dalam rangka memenuhi salah satu syarat untuk 

mendapatkan gelar Magister Manajemen pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Esa Unggul. 

 

Peneliti menyadari bahwa penyelesaian tesis ini tidak dapat berjalan dengan 

lancar tanpa adanya bantuan, bimbingan, dan dukungan dari berbagai pihak. Oleh 

karena itu dalam hal ini saya mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya 

kepada: 

1. Bapak Dr. Ir. Arief Kusuma Among Praja, MBA., IPU selaku Rektor 

Universitas Esa Unggul. 

2. Bapak Dr. Tantri Yanuar Rahmat Syah, SE, MSM selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Esa Unggul. 

3. Ibu Dr. Rina Anindita, SE., MM selaku Ketua Program Studi Magister 

Manajemen. 

4. Bapak Agus Munandar selaku Dosen Pembimbing, yang telah memberikan 

arahan dan bimbingan dalam penyusunan tesis ini. 

5. Orang tua tercinta H. Marlan (Alm) & Hj. Suhartini serta segenap keluarga 

yang telah memberikan segala dukungan dan do’a. 

6. Istri Tercinta Tri Hariarti & Anak saya Saralee Callie Bellvania yang telah 

memberikan motivasi serta segala dukungan dan do’a. 

7. Teman-teman program Magister Manajemen Universitas Esa Unggul kelas 

Kebon Jeruk Jakarta yang tidak bisa saya sebutkan satu persatu, terima 

kasih atas kebersamaan, kebaikan, dukungan yang diberikan selama kuliah 

berlangsung dan dalam penyelesaian proposal tesis ini. 

Penulis menyadari bahwa tesis ini masih jauh dari kata sempurna, oleh karena itu 

kritik dan saran yang membangun demi kesempurnaan tesis ini. Semoga tesis ini 

dapat bermanfaat, memberikan kontribusi bagi perkembangan ilmu pengetahuan 

dan memberikan implikasi manajerial yang postif pada banyak pihak. 

 

Jakarta, 15 Januari 2024 
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